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Groupe Flo : 1 500 recrutements en 2013
 
Le Groupe Flo, spécialisé dans la restauration commerciale en France, embauchera 1 500
personnes cette année.
 
La majeure partie des recrutements 2013 concerne les postes d’hôte(sse) de table, de chef de
rang, de commis et de chef de partie.
 
Les cadres débutants représenteront 50 % de l'effectif cadre à recruter en 2013. Ces postes
porteront essentiellement sur les métiers de l’encadrement en salle ou en cuisine : directeur
d'exploitation, directeur adjoint, chef de cuisine et second de cuisine. Les autres seront
basés au siège sur les fonctions supports. Pour ces postes cadres, le groupe recherche des
candidats issus d’écoles hôtelières ou d’écoles de gestion/commerce. Une première expérience
opérationnelle voire de management est très appréciée.
 
Le Groupe propose également de nombreux stages, notamment dans les divisions marketing,
finance et ressources humaines. Près de 300 alternants devraient être intégrés : des profils
CAP cuisine, Bac pro commerce en salle, BTS MUC (management des unités commerciales)
mais aussi MBA ESSEC en management de l’hospitalité sont recherchés.
 
Pour rejoindre le groupe, rendez-vous dans l’une des brasseries Flo ou dans les enseignes
de ses divers établissements (Hippopotamus, Bistro Romain, Tablapizza, Taverne de Maître
Kanter). Ou postuler directement via le site de l’entreprise : www.groupeflo-recrute.com.
 
Plus d'infos sur les exigences du groupe dans l'interview la DRH Sophie Mouhieddine.1
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